
別紙理由

1

2 この工事を受注した場合、技術者の確保が困難である。

3

4 会社（個人企業の場合は個人）の都合による。

5

1 辞退理由により、今後、不利益な取扱いを受けることはありません。

2 辞退理由のうち、該当するものにマルを付けてください。

3 辞退理由５の場合は、簡潔に理由を記入してください。

注　意

入　札　辞　退　理　由

手持ち工事が多く、さらに工事を受注することが困難である。

作業員の確保が困難である。

その他　（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）


